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Enquadramento 
 A ANEME - Associação Nacional das Empresas Metalúrgicas e 

Electromecânicas é uma associação de empregadores de âmbito nacional, sem fins 

lucrativos, e Pessoa Coletiva de Utilidade Pública, que tem como objetivos: 

• Defender os direitos e interesses legítimos das empresas associadas que se 

integrem no setor metalúrgico e eletromecânico, assegurando a sua 

representação junto de entidades públicas e privadas. 

• Prestar assistência e apoio às empresas associadas, através dos serviços 

técnicos, com o objetivo de incentivar e reforçar o desenvolvimento e o 

progresso das suas atividades. 

• Promover e incentivar a formação profissional e o aperfeiçoamento dos 

recursos humanos no setor metalúrgico e eletromecânico. 

 A ANEME tem, assim, mais de meio século de atividade centrada na 

representação e no apoio às empresas do setor metalúrgico e eletromecânico, tendo 

como missão estratégica o reforço da sua competitividade, do seu nível de 

internacionalização e do grau de qualificação dos seus recursos humanos.  

 A sua atividade é direcionada maioritariamente aos seguintes setores de 

atividade: 

1. Indústrias Metalúrgicas de Base; 

2. Fabricação de Produtos Metálicos; 

3. Fabricação de Máquinas e Equipamentos; 

4. Fabricação de Material de Transporte; 

5. Reparação e Manutenção de Máquinas e Equipamentos. 
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ATLANTIC METAL - Reforço de Mercados 

e Novas Geografias no Atlântico 
 O Atlantic Metal é um projeto apoiado pelo Sistema de Apoio às Ações Coletivas 

do COMPETE 2030, no âmbito do Aviso de candidaturas COMPETE 2030-2024-4 

Ações Coletivas - Internacionalização. 

 O projeto tem como objetivo reforçar a presença das PME portuguesas do setor 

da metalurgia e eletromecânica em mercados tradicionais, mas ainda com reduzida 

expressão no volume das exportações, bem como promover a prospeção de novos 

mercados, emergentes e com elevadas oportunidades, todos eles banhados pelo 

Oceano Atlântico.  

 No primeiro caso, a abordagem é direcionada para os países da América do 

Norte, EUA e Canadá, onde as exportações do setor apresentam potencial de 

crescimento, e para três países africanos com os quais a ANEME tem vindo a reforçar 

uma cooperação institucional relevante e com potencial de crescimento para as PME 

portuguesas: Cabo Verde, São Tomé e Príncipe e Marrocos.  

 No segundo caso, a abordagem recai sobre o Suriname e a Guiana, países que 

têm revelado índices de crescimento exponenciais devido à recente descoberta de 

petróleo, gerando oportunidades no domínio da mineração, das infraestruturas e das 

obras públicas, face à dependência de fornecedores e prestadores de serviços de 

países terceiros.  

 São objetivos do projeto: 

• Dotar as empresas de informação sobre as condições de acesso aos 

mercados emergentes do Suriname e da Guiana, através de um trabalho de 

market research;  

• Identificar e sistematizar oportunidades de negócio concretas para as 

empresas nos mercados do Suriname e da Guiana, através de um trabalho 

de business intelligence direcionado para a oferta do setor metalúrgico e 

eletromecânico;  
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• Apresentar a oferta portuguesa e criar condições para facilitar e acelerar as 

relações comerciais nestes dois mercados;  

• Detetar e divulgar oportunidades de negócio no setor metalúrgico e 

eletromecânico, nos mercados do Canadá e dos Estados Unidos da América, 

em particular na East Coast, através de um trabalho de business intelligence 

e promoção da oferta nacional, destacando o setor empresarial da diáspora;  

• Detetar e divulgar oportunidades de negócio no setor metalúrgico e 

eletromecânico no mercado de Marrocos, através de uma ação de prospeção 

e promoção da oferta; 

• Consolidar e promover o relacionamento bilateral com os mercados-alvo, 

através da cooperação institucional assente em acordos de parceria e 

colaboração. 
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Missão Institucional ao Canadá 

 A missão insere-se no âmbito da Atividade 1 - Prospeção do Mercado do 

Canadá. 

 A pertinência da realização desta atividade prende-se com a necessidade de 

colmatar algumas das debilidades anteriormente identificadas, nomeadamente o 

desconhecimento dos mercados, sobretudo ao nível do relacionamento institucional e 

da identificação de parcerias estratégicas de cooperação capazes de promover relações 

económicas e comerciais com o tecido empresarial português. 

 Espera-se, assim, obter um conjunto de informação de mercado que possa ser 

partilhado com as empresas, de forma a diminuir os riscos associados a uma 

abordagem individual. 

 Nas viagens de prospeção, serão também estabelecidos contactos estratégicos 

ao nível institucional, bem como com potenciais representantes económicos, para que 

seja possível estabelecer protocolos de cooperação internacional que facilitem o acesso 

ao mercado por parte das empresas do setor. 

 Integrada no programa de visitas, terá lugar uma conferência sobre a oferta 

portuguesa de metalurgia e eletromecânica, direcionada a grandes players industriais, 

potenciais clientes da metalomecânica portuguesa, construtoras, indústria petrolífera, 

mineração, universidades, centros tecnológicos e importadores. 
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Objetivos da Missão  

 Esta atividade teve como objetivo recolher informação sobre o mercado e realizar 

uma missão de prospeção, com vista a conhecer in loco a realidade industrial e 

empresarial, bem como promover o relacionamento institucional com entidades de 

relevo, que facilitem a troca de conhecimento e viabilizem a entrada das PME 

portuguesas. 

 Cumprindo os objetivos propostos nesta atividade, a missão ao Canadá procurou 

responder aos seguintes objetivos: 

ü Promover a ANEME a nível institucional; 

ü Apresentar o Projeto Atlantic Metal; 

ü Criar um fórum de proximidade de referência entre a diáspora portuguesa; 

ü Estimular a aproximação entre empresários portugueses de vários países; 

ü Sinalizar novas oportunidades de negócio; 

ü Apresentar as principais políticas públicas de captação de investimento. 
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Datas de Realização 
 A missão teve lugar na semana de 11 a 15 de maio, com um conjunto de 

iniciativas dirigidas a interlocutores institucionais, organizações congéneres e do setor, 

bem como a empresários, percorrendo as cidades de Montreal, Brampton, Mississauga 

e Toronto, conforme o programa de trabalhos apresentado nas secções seguintes. 

Participantes 
 A missão foi desenvolvida por Carla Rosa, Diretora Executiva da ANEME, e 

Miguel Peixoto, quadro da CH Group. 

Parcerias de Desenvolvimento 
 Para a organização da missão, a CH Group contou com a colaboração estreita 

de parceiros locais no Canadá, nomeadamente a Canada-Portugal Chamber of 

Commerce & Industry, representada por Mr. Wilson Teixeira. 

Clipping de Notícias 
 Foi elaborado um press release para a imprensa no Canadá sobre a Missão da 

ANEME e o Projeto Atlantic Metal, dando origem a notícias nos órgãos de comunicação 

locais. 

 Foram identificadas diversas notícias publicadas nos media locais sobre a 

realização da Missão Institucional da ANEME ao Canadá, com cobertura televisiva local 

do Encontro de Negócios realizado no Portus 360, com empresas e empresários. 
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Outlook 
 O Canadá é uma das economias mais sólidas e diversificadas do mundo, 

oferecendo oportunidades de investimento e desenvolvimento empresarial em setores 

estratégicos como a manufatura avançada, aeroespacial, energia, mineração, 

tecnologias de informação, inteligência artificial, transportes e logística, ciências da vida 

e agroindústria. 

 Com uma forte aposta na inovação, na sustentabilidade e na transformação 

digital, o Canadá posiciona-se como um dos mercados mais atrativos para empresas 

internacionais que procuram expandir a sua presença na América do Norte. 

 O país beneficia de um ambiente de negócios estável, mão de obra altamente 

qualificada, acesso privilegiado aos mercados norte-americanos através de acordos 

comerciais estratégicos e um ecossistema de investigação e desenvolvimento 

reconhecido mundialmente. 

 Províncias como o Québec destacam-se em áreas como a aeroespacial, a 

inteligência artificial, a manufatura avançada, a energia limpa e a mobilidade elétrica, 

criando oportunidades significativas para empresas que procuram estabelecer 

parcerias, desenvolver projetos de inovação ou expandir operações. 

 Toronto, capital da província de Ontário e principal centro financeiro do Canadá, 

desempenha um papel fundamental na economia do país. Reconhecida como um dos 

maiores polos empresariais da América do Norte, a cidade concentra sedes de 

empresas multinacionais, instituições financeiras, centros tecnológicos e ecossistemas 

de inovação de referência. Toronto destaca-se particularmente nos setores dos serviços 

financeiros, tecnologia, inteligência artificial, fintech, ciências da vida, construção e 

imobiliário, oferecendo um ambiente altamente competitivo e atrativo para investimento, 

estabelecimento de parcerias estratégicas e expansão internacional. 

 Com uma economia resiliente e orientada para o futuro, o Canadá continua a 

atrair investimento estrangeiro e a promover o crescimento sustentável, oferecendo um 

ambiente favorável para a criação de valor, a internacionalização e o desenvolvimento 

económico de longo prazo. 
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11/05 - Montreal 
08:30H - 17:00H - Feira Montreal Manufacturing Technology Show (MMTS)    

 

 A Montreal Manufacturing Technology Show (MMTS) é uma das maiores feiras 

industriais do Canadá dedicadas à tecnologia de fabrico e manufatura, realizada em 

Montreal, Québec. É organizada pela SME - Society of Manufacturing Engineers - e 

reúne fabricantes, fornecedores de tecnologia, integradores e decisores industriais. 

 Este ano, o evento teve particular enfoque nos setores aeroespacial, defesa, 

transportes/mobilidade e energia. A impressão 3D e a inteligência artificial assumiram 

cerca de 50% das demonstrações dos diversos stands, com protótipos de diferentes 

produtos. 

 Esta feira permitiu realizar vários contactos com empresas, assistir a 

demonstrações de avanços tecnológicos e partilhar experiências e conhecimento com 

outros participantes, destacando-se o papel que a inteligência artificial assume cada vez 

mais no setor. 
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 Carla Rosa teve oportunidade de apresentar a ANEME, o setor da metalurgia e 

eletromecânica, os seus associados e o Projeto Atlantic Metal. 

13:00H - 15:00H - Almoço com Cônsul-Geral de Portugal em Montreal    

 

 Tratando-se de uma missão institucional, a comitiva reuniu no Consulado-Geral 

de Portugal em Montreal, onde foi recebida pelo Cônsul-Geral de Portugal, Francisco 

Saraiva, com o objetivo de apresentar o Projeto Atlantic Metal. 

 A reunião permitiu igualmente conhecer a dinâmica e composição do tecido 

empresarial luso-canadiano e perceber de que forma a comunidade portuguesa 

residente pode apoiar as empresas associadas da ANEME na entrada no mercado 

canadiano, através de parcerias ou outros modelos, valorizando o setor da 

metalomecânica e eletromecânica portuguesas. 
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 Após a reunião, a comitiva dirigiu-se para o Café Ferreira, um dos locais de 

referência da gastronomia e da comunidade portuguesa, liderado pelo empresário 

Carlos Ferreira, que há vários anos merece também a confiança da classe política e 

empresarial do Québec. 

18:00H - 19:00H - Reunião com a Investissement Québec  

 A Agência de Comércio Externo do Québec, congénere da AICEP, assegura a 

componente de captação de investimento e apoio à internacionalização das empresas 

como principais orientações estratégicas, em particular nos clusters aeroespacial, 

automação industrial, robótica, maquinaria, mineração, energia e, mais recentemente, 

baterias elétricas com forte componente de inteligência artificial, onde se destacam 

empresas como Bombardier, Pratt & Whitney Canada, Airbus Canada, Bell Textron, 

Hydro-Québec, Northvolt, GM, Ford, Nemaska Lithium e Lion Electric. 

 Na reunião com Mr. Raymond Mark, Senior Adviser for Exports Europe, Carla 

Rosa teve oportunidade de apresentar a ANEME, o setor da metalurgia e 

eletromecânica e o Projeto Atlantic Metal, procurando perceber de que forma a 

Investissement Québec poderá apoiar as empresas portuguesas na aproximação ao 

tecido económico do Québec, as implicações do Acordo CETA, bem como as barreiras 

e/ou constrangimentos da entrada neste mercado. 

19:30H - 23:00H - Evento de Promoção do setor em Montreal  
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 A ANEME juntou-se à Câmara de Comércio e Indústria Portugal-Canadá e à 

Caisse Desjardins na organização de um evento empresarial de networking da 

comunidade portuguesa residente no Québec. A iniciativa decorreu no Portus 360, 

liderado pela Chef Helena Loureiro, uma grande referência na comunidade portuguesa 

e também na comunidade canadiana. 

 Este foi o palco de promoção do setor junto de empresários da diáspora e 

empresários canadianos, tendo Carla Rosa assegurado uma apresentação sobre o 

potencial das PME portuguesas para integrar as cadeias de produção locais e fortalecer 

laços de cooperação. 

 O evento teve como keynote speaker o economista luso-canadiano Carlos 

Leitão, atual Secretário de Estado da Indústria. O Dr. Carlos Leitão é uma das 

personalidades que melhor conhece os setores da manufatura avançada, investimento 

industrial e desenvolvimento económico da província. A sua visão geoestratégica e o 

plano de ação para a próxima década permitiram mapear as áreas para as quais a 

ANEME poderá direcionar as empresas associadas. 
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12/05 - Montreal 
09:00H - 17:00H - Feira Montreal Manufacturing Technology Show (MMTS) 

 

 No segundo dia da feira, a comitiva aproveitou para assistir a palestras de 

diversas empresas, académicos e personalidades do setor da metalurgia e 

eletromecânica. 

 O evento é especialmente relevante para empresas ligadas a: 

• Maquinação CNC; 

• Automação industrial e robótica; 

• Indústria 4.0 / Smart Manufacturing; 

• Fabrico e impressão 3D; 

• Metrologia e controlo de qualidade; 

• Software CAD/CAM; 

• Ferramentas e equipamentos de produção. 

 O MMTS é conhecido por: 

• Demonstrações ao vivo de equipamentos; 

• Conferências sobre digitalização, IA aplicada à produção e produtividade; 

• Networking com fabricantes canadianos e norte-americanos; 

• Exposição de novas tecnologias e produtos industriais. 
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 Na edição mais recente, participaram cerca de 5.000 profissionais e mais de 200 

expositores, tornando-o um dos eventos industriais mais importantes do Québec. 

 A participação na feira MMTS foi um dos momentos altos da missão, uma vez 

que permitiu contactar diretamente com empresas e empresários de vários setores, 

sobretudo PME. 
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13/05 - Toronto 
12:00H - 13:30H - Reunião na Canadian Manufacturers & Exporters (CME) 

 

 A Canadian Manufacturers & Exporters (CME) é uma associação nacional de 

fabricantes que trabalham em conjunto para apoiar as empresas do setor em diversas 

matérias institucionais, legais, laborais e fiscais. É, portanto, a associação congénere 

da ANEME. 

 Desde 1871, a CME tem sido uma voz fiável e influente para o setor da indústria, 

moldando as políticas públicas e auxiliando as empresas a navegar pelos desafios 

económicos e regulamentares que afetam os seus resultados financeiros, criando as 

condições adequadas para investir, inovar, exportar e crescer, bem como trabalhar 

diretamente com as empresas através de programas e serviços práticos para melhorar 

a produtividade, reduzir custos, desenvolver líderes e equipas e abrir novos mercados. 

 A força da CME vem da experiência e do conhecimento dos próprios fabricantes. 

Ao ligar fabricantes de diferentes setores e regiões e amplificar a sua voz coletiva, a 

CME ajuda as empresas a avançar com confiança, a enfrentar desafios que não 

conseguem resolver sozinhas e a construir negócios mais fortes, comunidades mais 

fortes e uma economia canadiana mais resiliente. 

 O encontro com o Director of Ontario Policy and Government Relations, Mr. 

Matthew Rowe, permitiu à Diretora Executiva da ANEME, Carla Rosa, apresentar o setor 

da metalurgia e eletromecânica em Portugal, bem como os objetivos do Projeto Atlantic 
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Metal, procurando ainda garantir a formalização de um Protocolo de Colaboração entre 

as duas entidades. 

15:00H - 16:30H - Reunião na Cidade de Brampton  

Localizada na Área Metropolitana de 

Toronto, Greater Toronto Area - 

GTA, a cidade de Brampton é um 

dos mais importantes polos 

industriais e logísticos do Canadá. 

Beneficiando de uma localização 

estratégica junto ao Aeroporto 

Internacional Pearson de Toronto e 

às principais redes rodoviárias e 

ferroviárias da América do Norte, 

Brampton alberga um forte ecossistema de manufatura avançada, automóvel, 

processamento alimentar, logística, distribuição e tecnologias industriais. 

 Com cerca de 800 mil habitantes, a cidade acolhe operações de empresas 

globais e constitui um ponto de entrada privilegiado para organizações que procuram 

expandir-se para os mercados canadiano e norte-americano, combinando uma base 

industrial robusta com uma força de trabalho diversificada e altamente qualificada. 

 Esta reunião foi muito importante para perceber de que forma a Câmara 

Municipal de Brampton promove a captação de investimento, o acolhimento 

empresarial, bem como os apoios aos parceiros e fornecedores das cadeias de valor 

dos clusters acima identificados. 

 A equipa deslocou-se às instalações da Câmara Municipal, onde foi recebida 

pelos vereadores Mr. Martin Medeiros e Mr. Paul Vicent, ambos lusodescendentes, e 

por membros do Gabinete de Desenvolvimento Económico, liderado por Mr. Paul 

Aldunate, para apresentar a ANEME enquanto representante do importante setor da 

metalurgia e eletromecânica, bem como o Projeto Atlantic Metal, no sentido de promover 

a colaboração e cooperação para futuras missões empresariais e potenciar sinergias de 

interface entre associações ligadas a: 
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• Manufatura e automação industrial; 

• Logística e supply chain; 

• Distribuição para Canadá e EUA; 

• Setor automóvel e componentes; 

• Investimento industrial na região de Toronto. 
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14/05 - Toronto 
09:00H - 12:00H - Invest Ontario, Advanced Manufacturing  

A Invest Ontario é a agência 

de atração de investimento 

da província, servindo como 

ponto de acesso único para 

empresas ao melhor que 

Ontário tem para oferecer. A 

agência procura simplificar o 

processo de investimento, 

apoiando os investidores com 

serviços e recursos 

personalizados para acelerar 

o seu sucesso no dinâmico panorama empresarial de Ontário. 

 Com foco nos setores da indústria transformadora avançada, das ciências da 

vida e da tecnologia, a agência visa garantir investimentos estratégicos que criem 

emprego, gerem retorno para a província e impulsionem o crescimento económico a 

longo prazo e a competitividade global de Ontário. 

 O encontro com o Executive Director, Mr. Bryan Tyers, e com a Investment 

Officer, Ms. Paula Resende, lusodescendente, permitiu à Diretora Executiva da ANEME, 

Carla Rosa, apresentar o setor da metalurgia e eletromecânica em Portugal, bem como 

os objetivos do Projeto Atlantic Metal. A reunião no Ontario Trade and Investment Center 

procurou igualmente fomentar o desenvolvimento de parcerias estratégicas, a 

internacionalização das empresas portuguesas e a identificação de oportunidades de 

cooperação entre os ecossistemas empresariais de Portugal e do Canadá. 

11:30H - 12:30H - Visita à Empresa Triumph Group  
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 A Triumph™ Group of Companies é uma história de sucesso empresarial luso-

canadiana, liderada pelos irmãos Mário Ribeiro e Francisco Ribeiro, naturais de Portugal 

e radicados no Canadá desde 1986. O grupo começou como uma pequena empresa 

familiar e evoluiu para uma organização de âmbito nacional, especializada em soluções 

para a envolvente dos edifícios, incluindo coberturas, impermeabilização, 

revestimentos, restauro, envidraçados, energia solar e manutenção. 

 Atualmente, o grupo opera em várias províncias canadianas e é reconhecido 

como um dos principais fornecedores canadianos de soluções de building envelope - 

coberturas, fachadas, impermeabilização e eficiência energética -, servindo clientes dos 

setores residencial, comercial e institucional. Em 2025, lançou também a PrimeFab 

Canada, uma plataforma de construção industrializada e pré-fabricação para responder 

às necessidades de habitação e construção moderna no Canadá. 

 A equipa fez uma visita às instalações com o fundador Francisco Ribeiro, 

seguindo-se uma apresentação do âmbito de atuação e das atividades do Grupo no 

Canadá. A Diretora Executiva da ANEME teve oportunidade de apresentar o Projeto 

Atlantic Metal, partilhar experiências e conhecimento sobre o mercado maduro e 

competitivo do Canadá e debater quais as áreas e setores que melhor podem acomodar 

os associados da ANEME. 

14:00H - 19:00H - Entrevistas aos OCS da Diáspora Portuguesa no Canadá 

 Os órgãos de comunicação social da diáspora portuguesa no Canadá 

desempenham um papel fundamental na promoção e divulgação das iniciativas 

económicas, empresariais e institucionais que reforçam os laços entre Portugal e o 

Canadá. Com uma presença consolidada em importantes centros urbanos como 
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Toronto, Mississauga, Brampton, Montreal e Vancouver, os meios de comunicação da 

comunidade portuguesa constituem uma plataforma privilegiada para dar visibilidade às 

ações desenvolvidas por entidades portuguesas junto do tecido empresarial canadiano. 

 No âmbito da missão institucional da ANEME ao Canadá, a colaboração com 

jornais, revistas, rádios, televisões e plataformas digitais da diáspora assume particular 

relevância na divulgação dos objetivos, atividades e resultados da iniciativa. Estes meios 

permitem alcançar não apenas a comunidade portuguesa residente no Canadá, mas 

também empresários, investidores, líderes associativos e decisores económicos com 

fortes ligações aos dois países. 

 A cobertura mediática da missão contribui para reforçar a notoriedade das 

empresas portuguesas participantes, promover oportunidades de negócio, incentivar 

parcerias estratégicas e destacar o papel da indústria portuguesa nos mercados 

internacionais. Simultaneamente, valoriza os casos de sucesso de empresários luso-

canadianos e fortalece a imagem de Portugal como parceiro competitivo, inovador e 

tecnologicamente avançado. 

 Através desta rede de comunicação, a ANEME poderá ampliar 

significativamente o impacto da sua presença no Canadá, promovendo uma maior 

aproximação entre os ecossistemas empresariais dos dois países e contribuindo para o 

aprofundamento das relações económicas e comerciais luso-canadianas. 

14:00H - 15:00H - Entrevista ao Correio da Manhã do Canadá - Eduardo Vieira | Daniela 

Pragosa 

 

Entrevista ao Correio da Manhã do Canadá, com Eduardo Vieira e Daniela Pragosa. 
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16:00H - 17:00H - Entrevista à CIRV Radio - Jorge Neves 

 

Entrevista à CIRV Radio, com Jorge Neves. 

18:00H - 19:00H - Entrevista à FPTV - Bon Falcone 

 

Entrevista à FPTV, com Bon Falcone. 

19:30H - 20:30H - Entrevista à Lusa e à Senso Magazine - Sérgio Mourato 
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Entrevista telefónica gravada. Os textos 

foram publicados e divulgados pela 

Lusa e pela Senso Magazine. 
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15/05 - Toronto 
09:00H - 12:00H - Reunião com o LiUNA Local 183  

 A LiUNA Local 183 é uma das organizações mais influentes do setor da 

construção e infraestruturas no Canadá e a maior secção local sindical da construção 

da América do Norte. Representa mais de 70.000 trabalhadores em Ontário, numa área 

que abrange a Grande Toronto - GTA -, Brampton, Mississauga, Vaughan, Hamilton, 

Kitchener, Kingston e outras regiões estratégicas da província. 

 Os seus membros atuam em diversos setores, incluindo: 

• Construção residencial e comercial; 

• Obras públicas e infraestruturas; 

• Estradas, pontes e túneis; 

• Redes de água e saneamento; 

• Energia e utilities; 

• Logística e serviços industriais; 

• Manutenção de edifícios e alguns setores de saúde. 

 A organização possui um dos maiores centros de formação profissional do 

Canadá, com programas especializados em construção, segurança, maquinaria, 

enquadramento estrutural - framing - e outras competências técnicas para a indústria. 

 Além disso, a liderança da LiUNA Local 183 inclui vários dirigentes de origem 

portuguesa, refletindo a forte presença da comunidade luso-canadiana no setor da 

construção em Ontário. 

 A reunião da ANEME com o Diretor do Local 183, Mr. Jack Oliveira, 

lusodescendente, teve como objetivo apresentar as capacidades da indústria 

portuguesa nos setores da metalomecânica, construção industrializada, equipamentos, 

infraestruturas e tecnologias para a construção, bem como identificar oportunidades de 

colaboração com empresas, empreiteiros e entidades ligadas ao desenvolvimento de 

grandes projetos na região de Toronto e Ontário. 
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 Nesta visita houve ainda oportunidade de conhecer o novo Embaixador de 

Portugal no Canadá, Embaixador Bernardo Homem de Lucena, e a Cônsul-Geral de 

Portugal em Toronto, Cônsul Ana Riquito. 

13:00H - 14:30H - Almoço com os membros da Portugal-Canada Chamber of Commerce & 

Industry   

 O almoço com os membros da Direção da Portugal-Canada Chamber of 

Commerce & Industry, Vítor Severino, Jack Prazeres e José Luís Arruda, permitiu à 

Diretora Executiva da ANEME aprofundar o relacionamento institucional e alinhar o 

Protocolo de Colaboração que seria assinado nessa tarde. 

15:00H - 16:00H - Visita à Luso Canadian Charitable Society 

 

 
  

 A Luso Canadian Charitable Society (LCCS), atualmente integrada na estrutura 

da Luso Canadian Charitable Foundation, é uma das mais importantes e respeitadas 

instituições de solidariedade social da comunidade portuguesa no Canadá. Foi fundada 
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em 2002 por empresários e líderes comunitários portugueses da região de Toronto para 

responder às necessidades de pessoas com deficiências físicas e intelectuais e das 

suas famílias. 

 A Luso Canadian Charitable Society, liderada por Ms. Heather Grand, CEO, 

desenvolve um trabalho de referência no apoio a pessoas com deficiência e às suas 

famílias. A organização representa um exemplo notável do compromisso da diáspora 

portuguesa com os valores da inclusão, da responsabilidade social e do 

desenvolvimento comunitário. 

 A visita institucional da ANEME à Luso Canadian Charitable Society permitiu 

conhecer de perto o impacto social desta organização, reforçar os laços com a 

comunidade empresarial portuguesa radicada no Canadá e reconhecer o contributo dos 

luso-canadianos para a construção de uma sociedade mais inclusiva e solidária. Esta 

iniciativa constitui igualmente uma oportunidade para promover o diálogo entre o setor 

empresarial e as instituições da sociedade civil, valorizando o papel da responsabilidade 

social no desenvolvimento sustentável das comunidades. 

 Foi este o cenário escolhido para a assinatura do Protocolo de Colaboração entre 

a ANEME e a Canada-Portugal Chamber of Commerce & Industry, sendo um dos pontos 

altos da missão. 

17:00H - 18:00H - Visita à Delegação da AICEP em Toronto 
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A agenda da missão terminou com a visita às 

instalações da Delegação da AICEP em 

Toronto, apenas para cumprir o formalismo 

institucional. Efetivamente, a ANEME tem 

vindo a colaborar com a AICEP, tendo 

inclusive realizado um webinar com a 

participação do Delegado Luís Sequeira, que 

fez uma apresentação muito detalhada sobre 

o mercado do Canadá para os associados da 

ANEME. 

Neste âmbito, a reunião em Toronto foi 

realizada com o Delegado Raul Travado, 

tendo Carla Rosa, Diretora Executiva da 

ANEME, tido a oportunidade de explicar o âmbito e os objetivos do Projeto Atlantic 

Metal, tendo em vista a realização de missões empresariais futuras que permitam a 

internacionalização das empresas associadas. 
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